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Wayne Bergamasco Júnior ____________________________________ 

 

ATA DA DÉCIMA REUNIÃO ORDINÁRIA DA DIRETORIA EXECUTIVA E 

CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS 

SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA – OLÍMPIA PREV, 

GESTÃO JULHO/2025 – JUNHO/2029, REALIZADA NO DIA 28 DE ABRIL DE 

2026, ÀS DEZESSETE HORAS.       

 

Aos vinte e oito dias do mês de abril do ano de dois mil e vinte e seis, às dezessete 

horas, reuniram-se na sede do OLÍMPIA PREV, localizada na Av Deputado 

Waldemar Lopes Ferraz, 1042, os membros da Diretoria Executiva, a Senhora 

Raquel Cristina Crepaldi Righetti, Diretora Presidente do OLÍMPIA PREV, Sandro 

de Campos Magalhães, Diretor Financeiro e Cléber Luís Braga, Diretor de 

Benefícios, presentes também os membros do Conselho de Administração: Antônio 

Catâneo Neto, Edna Marques da Silva, Gleise Perpétua Damião, Renan Diniz 

Spagnol, Ricardo Henrique de Arruda e Wayne Bergamasco Júnior, quando 

realizou-se a décima Reunião Ordinária da Diretoria Executiva e Conselho de 

Administração do quadriênio 2025-2029 (julho/junho). Com a palavra, a Diretora 

Presidente senhora Raquel Cristina Crepaldi Righetti deu início à reunião 

agradecendo a presença de todos e passando a palavra ao Diretor Financeiro do 

OLÍMPIA PREV, Sandro de Campos Magalhães que disponibilizou, conforme 

encaminhamento do Comitê de Investimentos, a planilha contendo os saldos 

atualizados em 28 de abril de 2026, por meio da qual foi possível identificar o 

montante de R$ 255.405.974,48 (duzentos e cinquenta e cinco milhões, 

quatrocentos e cinco mil, novecentos e setenta e quatro reais e quarenta e oito 

centavos). Prosseguindo na condução dos trabalhos, apresentou aos presentes a 

evolução das tratativas relacionadas à elaboração do estudo de ALM e os 

procedimentos iniciais para avaliação do nível de adesão à certificação Pró-Gestão. 

Em sua manifestação, ressaltou que a obtenção do ALM e da certificação Pró-

Gestão amplia as possibilidades de estratégias de investimentos no RPPS, 

considerando que o ALM permite a análise da capacidade e do comprometimento da 
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liquidez dos ativos em diferentes horizontes temporais, enquanto a certificação Pró-

Gestão em nível superior ao Nível II possibilita a ampliação das estratégias de 

alocação em renda variável. Na sequência, foi entregue o relatório analítico 

elaborado em conjunto com a empresa de consultoria financeira Crédito & Mercado, 

referente ao mês de março e ao primeiro trimestre de 2026. No referido documento, 

constatou-se, inicialmente, que, ao encerramento do mês de março, a Unidade 

Gestora do RPPS apresentava patrimônio aplicado no montante de R$ 

250.212.151,01 (duzentos e cinquenta milhões, duzentos e doze mil, cento e 

cinquenta e um reais e um centavo). Em relação à rentabilidade, verificou-se que a 

meta atuarial projetada para o mês correspondia a 3,28% (três inteiros e vinte e oito 

centésimos por cento), enquanto o RPPS apresentou rentabilidade de 3,33% (três 

inteiros e trinta e três centésimos por cento). Foi encaminhada também, por 

intermédio do Comitê de Investimentos, a decisão de manutenção dos ingressos de 

novos recursos no fundo SICREDI LIQUIDEZ EMPRESARIAL DI RESP LIMITADA 

FIF RENDA FIXA, inscrito no CNPJ nº 24.634.187/0001-43. Conforme entendimento 

conjunto do Comitê de Investimentos e discussão já aprovada junto ao Conselho 

Fiscal, a taxa de juros deverá permanecer em patamares elevados, possibilitando 

que ativos de menor volatilidade permaneçam como ferramenta estratégica para 

obtenção da meta atuarial no exercício de 2026. Assim, os presentes na reunião 

aprovaram o relatório analítico de investimentos e, por conseguinte, a manutenção 

de aportes no respectivo fundo de investimento. Na sequência, a diretora presidente 

Senhora Raquel Cristina Crepaldi Righetti pediu ao diretor de benefícios Cléber 

Luís Braga que compartilhasse com todos os presentes as concessões e extinções 

de benefícios, que consistiram na Concessão de Aposentadoria por Tempo de 

Contribuição ao Senhor Giovanni Baptista da Silva Júlio e na extinção de 

Aposentadoria por Invalidez da Senhora Maria Aparecida de Oliveira devido ao seu 

falecimento. Não havendo mais assuntos a serem deliberados, os trabalhos foram 

encerrados. Do que, para constar foi lavrada a presente ata que lida e achada 

conforme vai assinada por todos os presentes.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.- 

  

Antonio Cataneo Neto  ____________________________________ 
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Cleber Luis Braga ____________________________________ 

Edna Marques da Silva ____________________________________ 

Gleise Perpétua Damião ____________________________________ 

Raquel Cristina Crepaldi Righetti ____________________________________ 

Renan Diniz Spagnol ____________________________________ 

Ricardo Henrique de Arruda ____________________________________ 

Sandro de Campos Magalhães ____________________________________ 

Wayne Bergamasco Júnior ____________________________________ 

 

ATA DA DÉCIMA PRIMEIRA REUNIÃO ORDINÁRIA DA DIRETORIA EXECUTIVA 

E CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS 

SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE OLÍMPIA – OLÍMPIA PREV, 

GESTÃO JULHO/2025 – JUNHO/2029, REALIZADA NO DIA 19 DE MAIO DE 

2026, ÀS DEZESSETE HORAS.       

 

Aos dezenove dias do mês de maio do ano de dois mil e vinte e seis, às dezessete 

horas, reuniram-se na sede do OLÍMPIA PREV, localizada na Av Deputado 

Waldemar Lopes Ferraz, 1042, os membros da Diretoria Executiva, a Senhora 

Raquel Cristina Crepaldi Righetti, Diretora Presidente do OLÍMPIA PREV, Sandro 

de Campos Magalhães, Diretor Financeiro e Cléber Luís Braga, Diretor de 

Benefícios, presentes também os membros do Conselho de Administração: Antônio 

Catâneo Neto, Edna Marques da Silva, Gleise Perpétua Damião, Renan Diniz 

Spagnol, Ricardo Henrique de Arruda e Wayne Bergamasco Júnior, quando 

realizou-se a décima primeira Reunião Ordinária da Diretoria Executiva e Conselho 

de Administração do quadriênio 2025-2029 (julho/junho). Com a palavra, a Diretora 

Presidente senhora Raquel Cristina Crepaldi Righetti deu início à reunião 

agradecendo a presença de todos e passando a palavra ao Diretor Financeiro do 

OLÍMPIA PREV, Sandro de Campos Magalhães que disponibilizou aos membros 

presentes os balancetes de receita e despesa do mês de referência, juntamente com 


